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Anexa 3 la Procedura

ANUNT DE SELECTIE

Scoala Gimnaziala Reformata Talentum

anunta scoaterea la concurs
a 2 posturi de experti

in cadrul proiectului ,, Privat si public pentru o educatie echitabild prin incurajarea inovatiei. PPEE”

. INFORMATII PROIECT

Proiectul Privat si public pentru o educatie echitabila prin incurajarea inovatiei. PPEE doreste
sa aduca schimbari sociale si imbundtatirea rezilientei sistemului educational prin abordarea unor
practici pedagogice inovatoare care urmaresc la nivel local dezvoltarea unor modele educationale care
presupun practica si explorare, invatare ludicd cu tintad pe invatare aprofundatd, venind astfel in sprijinul
actualului sistem de invatdmant public si privat romanesc, pilotarea unui nou model centrat pe
management descentralizat si prin modificari curriculare. Prin implementarea proiectului vom contribui
la obiectivele O1. Imbunéttirea rezilientei sistemului de educatie, prioritate majoré pentru construirea
unui invatdmant mai bun, care sa se adapteze noilor provocari, O2. Pilotarea unui nou model centrat
pe management descentralizat, inclusiv prin modificari curriculare in cadrul fiecarei unitati pilot in parte
(curriculum oferit de scoald, alcétuit din trunchi comun si curriculum la decizia elevilor din oferta scolii),
in acord cu valorile, profilul absolventului, competentele-cheie si ariile de invatare definite de Ministerul
Educatiei, precum si a unui nou model de carierd didactica, proiectat pe optiuni orizontale echivalente.
Durata proiectului este 11.12.2024-31.03.2026.

Valoare proiectului este de: 2.358.533,52 lei.

Beneficiar: Scoala Gimnaziala Reformatd Talentum

Partener: Liceul Teoretic Apaczai Csere Janos

Il OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Angajare 2 experti pe termen scurt pe perioada:



In  vederea atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finantare,
beneficiarul/partenerul va selecta si contracta experti potrivit Tabelului

Nr. | (Sub)activitatea nr. | Denumirea | Numar Durata Nr.ore/expert
crt. | si denumire postului experti | activitatii /zi
Activitatea 2.7: Pedagog 2 14.02.2025- 3/expert/zi
Includere? n_1l _ scolar, cod 31.03.2026, zilnic
programul zilnic a it fai 1516
activitatilor cor 235308 Hire orete

remediale la ciclul
gimnazial si a
activitatilor de tip
Scoald dupa scoala
la ciclul primar.
Activitati remediale

1.

CONDITII GENERALE:

Expertul:
a) are cetatenie romana/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) are capacitate de exercitiu deplina;
c) indeplineste conditiile de studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de

licenta sau echivalenta;
d) are cel putin 3 ani experienta in domeniul educational

M1, TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

a) Denumire expert: pedagog scolar
b) Numar posturi vacante: 2 .
c) Perioada estimata pentru derularea activitatii: perioada 14.02.2025-31.06.2026,
3 ore/zi in perioada cursurilor
d) Denumirea activitatilor/subactivitatilor conform cererii de finantare: pedagog
scolar
e) Scopul principal al postului si atributiile acestuia:

Denumire post vacant/expert Conditii specifice®

Din cererea de finatare si fisa postului

Derualrea  Activitatii 2.7 in  cadrul

proiectului PPEE. Includerea in programul @® Organizarea si desfasurarea

zilnic a activitatilor remediale la cicului activitdtilor educative la ciclul
gimnaizal si a activitatilor de tip Scoala primar aferentd Activitatii 2.7
dupa scoala la ciclul primar Includerea in programul zilnic a

activitatii tip ,,scoald dupd gcoald”
ciclul primar si a activitatilor
remediale i de excelentd la ciclul
gimnazial Tn cadrul proiectului
»Privat si public pentru o educatie
echitabila prin incurajarea inovatiei.
PPEE”,

@ Sprijinirea elevilor cu dificultiti de
invitare pentru prevenirea situatiilor
de corigentd si abandon scolar.




@ Dezvoltarea competentelor elevilor
prin metode adaptate nevoilor
individuale de invitare.

@ Asigurarea unui mediu de invitare
stimulant si sigur, care s Incurajeze
participarea activa.

@ Colaborarea cu profesorii de la
clasa, cu dirigintii si cu parintii, in
vederea sprijinirii progresului scolar.

@ Participarea la sedintele de lucru si
la raportarile interne privind
activitdtile desfdsurate.

@ Completarea documentelor
pedagogice si administrative
aferente activitatii.

@ Respectarea regulamentului intern al
scolii si a normelor de securitate si
sdndtate Tn munca.

f) Cerinte/competente necesare:

Nu este cazul

g) Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

Flexibilitate si adaptabilitate la situatii educationale diverse

Iv. DOSARUL DE CONCURS:

in conformitate cu prevederile Cererii de finantare
a) Cererea de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;

b) Scrisoarea de intentie;
c) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit

legii, dupa caz (semnata de candidat);

d) Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

e) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente
pozitiei;

f) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa contina
obligatoriu date de contact valide -adresa de e-mail si numar de telefon);
Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii
ale diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezinta
insotite de documentele originale in original si se depun certificate pentru ”conformitate cu
originalul” sau n copii legalizate.

Lipsa oricarui document dintre cele enumerate mai sus, inclusiv a opisului si a
numerotarii paginilor va duce la respingerea dosarului.



Se vor prezenta exclusiv documentele justificative doveditoare ale studiilor, conditiilor
generale, cerintelor/competentelor si conditiilor specifice cerute si care au fost

declarate in CV.
In evaluarea calitativa a dosarelor se acorda punctaj modului in care elementele

constitutive ale dosarului raspund/sustin, concis, cerintele/competentele si conditiile
specifice mentionate in anuntul de selectie.

VI. BIBLIOGRAFIA (dupa caz):
- NU ESTE CAZUL

Vil. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURIL:

Candidatii vor depune documentele la sediul Scolii Gimnaziala Reformata Talentum din Cluj
Napoca str. V. Deleu 2-4, pana la data de 01.02.2025, ora 16

Candidaturile transmise dupa data limita indicata in anuntul de selectie, precum si

cele
incomplete vor fi respinse.

VIil. PROBELE SELECTIEI:

Selectia consta in:

a)Proba de evaluare a dosarelor(dupa caz);

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediu/online in termen de 24 ore de la data publicarii
rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Interviul si proba practica nu se

contesta.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Scolii
Gimnaziale Reformata Talentum, in termen de 1 zi lucratoare de la solutionarea

contestatiilor.

Ca urmare a desfasurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea (dupa caz)

05.02.2025 Depunerea dosarelor

06.02.2025 Verificarea  eligibilitatii administrative a
dosarelor

06.02.2025 Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificarii
eligibilitatii administrative a dosarelor

07.02.2025 Depunerea eventualelor contestatji

08.02.2025 Solutionarea eventualelor contestatii

08.02.2025 Afisarea rezultatelor contestatiei

09.02.2025 Afisarea rezultatelor finale

Afisat astazi 01.02.2025

Hainalca Harbula\y
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