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Pedagogiai elveink

Iskolankban fontos altalanos cél, hogy a gyermek tanuljon meg tanulni, képességeit fejlessze.

1. Onallésag: A Montessori pedagégia nyoman az 6nallo cselekvés altal valo tanulast részesitjiik
elényben, és fontosnak tartjuk, hogy a gyermek onalloan végezze a feladatait, tanulja meg ellendrizni a
munkdjat, vallaljon érte feleldsséget. A tanuldsaért, a haladasaért elsdsorban 6 maga a felelds.

2. Kolesonos tisztelet és egyiittmiikodés: Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek tanuljanak meg
csoportban dolgozni, elfogadni egymadst, tdmogatni tarsaik munkajat, és vallaljanak feleldsséget a kdzos
munkaért is. A kooperativ csoportmunka €s a projekt- modszer olyan tevékenységeket foglalnak magukba,
amelyek ezt a célt szolgaljak. (Ezek nem részei a Montessori pedagogianak.) Nem tdmogatjuk a versengés
altali motivalasat a gyerekeknek.

3. Keresztyén értékrend és vilagszemlélet kialakitasara segitjiik gyermekeinket, melyet
pedagdgusaink személyes ¢életiikkel példaznak ¢€s tesznek hitelessé. Ez nem csak erkolcsi nevelést jelent,
hiszen Isten szeretetének a megismerése révén teljes értékli embernek tudhatja magat minden gyermek.

Szemléletiink a reformatus hitelveken alapszik. A Tokozi egyhazkozségre, mint az iskola alapitod
gylilekezetére, fontos szellemi-lelki partnerként tekintiink.

Nem dogmatikus valldsossagra toreksziink, célunk a mindennapokban meg¢lt hit, a bibliai
gondolkodas és az imadsagos lelkiilet timogatasa.

A heti 4hitat és napi csend-kor: kapcsolattartas Istennel és egymassal, lehetdség arra, hogy - gyerekek
¢s felndttek egyiitt - mindennapi dromeinket, gondjainkat, kételyeinket megfogalmazzuk. Egyiitt
imadkozunk - erre senkit nem kényszeritiink, de elvaras, hogy mindenki tiszteletben tartsa masok imadsagat.

Sajatossagaink

Modszerek, munkaformak:

1. Az elokészitett kornyezet fontos szerepet jatszik a tanulési-tanitasi folyamatban. Ez zomében
Montessori eszk6zok nyitott polcon valo elhelyezését jelenti, valamint a gyermekek olyan modon
valo tltetését, hogy ez az 6nallo tanulasnak megfeleljen.

2. Napi-terv vagy heti-terv szerint dolgozunk (0-4. oszt.), amit a pedagogus allit 6ssze, figyelembe
véve a gyerek egyéni képességeit, elézetes megfigyelések alapjan a szenzibilis szakaszait, a
munkabirasat, és a tanulas lebontott céljait. A gyermek valasztja meg a feladatainak a sorrendjét, egy
adott feladattipuson beliil, esetleg a gyakorlatok mennyiségét.

3. Az 0-4 osztalyban a gyerekek iskolai tevékenységének legalabb 60%-a, a gimnaziumi osztalyokban

legalabb 30%-a 6nallo tevékenység.



4.

Ezen kiviil gyakran alkalmazzuk a projekt-maédszert, illetve a kooperativ csoportmunkat. Ennek
érdekében projekt-heteket szerveziink az iskoldban.

A gyermekek szisztematikus megfigyelésének részeként periodikusan ellendrizziik 6ket, és az
eszkozokkel valé munkajukat szdmon tartjuk. Megfigyeléseinket a félévi egyéni sziiloi értekezletek
keretében megbeszéljiik a sziilokkel.

Szervezési formak:

6.

Evfolyamok szerinti osztalykozosségekben dolgozunk. Alkalmanként vegyes életkori csoportokban
szerveziink tevékenységeket.

Tantargy-specifikus orarend szerint folyik az oktatds, amelyben viszont bizonyos tantargyakat
tombdokben tanitunk (anyanyelv, matematika, roman nyelv)

Minden nap csendkorrel kezdddik, amelyen helyet talal a montessoris csend-gyakorlat, de ahitat és
imadsag, kozos éneklés is.

Naponta kétszer kozosen étkeznek a gyerekek a pedagogussal, ez a kétszer 10 perc is imaval

kezdddik és zarul.

Feladat: Igéket keresni étkezéshez, és imdkat reggeli csendkorhoz.

Kettos értékelés:

10. Lebontott értékelési lapot kapnak a gyerekek félév végén. Szébeli visszajelzést a gyermekek

I1.

folyamatosan kapnak, amelyben a tanito, ill. tandr a gyermekek erdfeszitéseit és teljesitményét
értékeli egyéni képességeikhez mérten. Mindsitéseink nem a gyermek személyiségére,
adottsagaira vonatkoznak. A gyermekek teljesitményét nem hasonlitgatjuk, a mindsitéseket,
jegyeket diszkréten kezeljiik.

Bejelentett témazard felmérdket irnak a gyerekek, ezekre jegyeket kapnak. A napi ismeretek
értekelésére “kis jegyeket” alkalmazhatunk. A jegyet kizardlag a tudas, ill. a befektetett munka
értékelésére hasznaljuk (rogtonzés, bejelentett irasbeli felmérd, szobeli felelés, projektmunka
értekelése, portfolio stb.) Félév végén mas iskolakhoz hasonldan lezarjuk a gyerekeket.

Tanterv:

Az allam altal megszabott tantervet kovetjiik, a kovetkez6 megjegyzéssel:

12. Mivel a gyerekek egyéni ritmusahoz igazodunk, egy osztalyon beliil nem mindig ugyanazzal

foglalkozik mindenki. Az 6nall6 munkara épitett tanulds-tanitasi folyamat ezt lehetové teszi, és
nem hatréltatja a gyerekeket a tanulasban, hanem a készségek alaposabb begyakorlasat teszi lehetove.
(Eléfordulhat, hogy egy gyerek a sajat korosztalydhoz képest elobb vagy hatrébb tart a tananyaggal.
Ha a lemaradds nagyon nagy és a sajat képességekhez mért fejlédés nagyon kicsi, akkor javasolhatjuk

az évismétlést.)



Megjegyzések
(Valaszok a gyakori kérdésekre:))

* Akis létszdm nem Montessori sajatossag. A csoportonkénti két pedagogus sem. Mésfeldl a szigortan
Montessori tanrendii iskolak koltsége nyugati viszonylatban is igen magas.
Nalunk sem hasznos feltétleniil a két pedagogus (1. 6nallosag)
* A pedagoégusvaltas nem sziikséges rossz, hanem eldny.
* A tudasanyagban vannak lexikalis elemek, begyakorlasos ,,nemszeretem” feladatok is.
Pozitiv tanulasi 1égkor — a tanulast Montessori munkatevékenységnek nevezte. (A ,,jatékos tanulas”
kifejezés sokfeleképpen értelmezhetd, tartalma homalyos.)
* C¢ljaink kozott ott van: a gyerek feleldsségtudata, kotelességtudata.
* Kinek a feladata a tanulas? A sziil6¢? A pedagdgusé? A gyereké? Hat a hazi feladat? Mi a szerepe a
szlilének és a délutani pedagogusnak a hazi feladat megoldasdban? A hézi feladat esetében nagyon
fontos, hogy a gyerek maga végezze (6nallosag, feleldsségvallalas). De: segiteni lehet, kiilondsen a
kisebb gyerekek esetében az idejének a beosztasaban. Kérdésére lehet valaszolni. Kiilon eset a roméan
nyelv tanulasa.
* Délutani munka: a gyerek feleléssége. Hagyjuk, hogy viselje a mulasztasa kovetkezményét.
* Gyerek dicsérete: ne a tulajdonsagaiért, adottsagaiért, hanem a befektetett munkajaért.
* Motivalas: nem az, hogy jobb legyél, mint a masik, vagy hogy bizonyos szintet érjél el. Az
elfogadasnak, és a sajat sikernek nagy a motivald ereje, €s az iskolan tul is hatassal van.
* Nem tagadjuk le a kiilonb6zOségeket, az erésségeket nagyon fontos kiemelni, de ez feleldsséget is
jelent a gyerek szamdra. Ezzel egyiitt, és ezért is fontosak a kiilsd versenyek.
* Ertékelés: nem a rangsor a hangsulyos. Otthon ne azt kérdezziik, hogy hanyast kaptal, hanem hogy:
Mit tanultal? Beszélgessen az iskolai élményeirdl, értékelje a tudasat.
* Az objektiv mindsitéseket, jegyeket nem az osztaly eldtt targyaljuk, az a gyereknek a maganiigye.
Ezzel is elkeriiljiik a versengés altali motivalast.
A hibak javitasa: el6szor is fontos hangsulyozni, hogy mit végzett helyesen a gyerek. Azutan célszerii
ravezetni a hibara, és rabizni, hogy 6 javitsa ki.
* Gyakori kérdés: "felzarkoznak-e a gyerekek nyolcadikig?" Mivel az allami tantervet kovetjiik, a
kérdés csak annyiban jogosult, mint akarmilyen allami iskolaban is. Felzarkozni azoknak a gyerekeknek
kell, akiknek kiilondsebb tanulasi problémajuk van. Ha viszont a jelenlegi szintjiikbdl kiindulva
fejlesztjlik ezeket a gyerekeket, a veliik elért eredményeink a lehetdséghez képest a legjobbak lesznek.
Azoknak a gyerekeknek, akiknek nincs sziikségiik "felzarkoztatasra", a tobblet, amit meglatasunk szerint
nyUjtunk, az elébbi pontokban felsoroltak: 6nallosag, feleldsségtudat, képesség a csoportmunkara, a sajat
tanulds megszervezése, és az érdeklédésének a megdrzése.
* Célunk, hogy a gyorsabb tempoban haladé gyermekeket is 6sztondzziik.
* A liceumi, ill. szakiskolai rendszerbe valo beilleszkedésnél a tanuldshoz valé pozitiv hozzaallas, a tar-
sakra €s az 01j ismeretekre/jartassagokra vald nyitottsdg nemhogy hatranyt, hanem elényt jelentett diak-

jaink szdmara.



